Al Telekom Austria AG

Mitarbeiter - Zusatzrechnung Plus - Anmeldung

Al Telekom Austria bietet das Produkt Mitarbeiter - Zusatzrechnung Plus
ausschlieBlich Mitarbeitern jener Unternehmen an, mit welchen ein
Vertragsverhdltnis Gber ein A1 Network besteht. Damit wird Mitarbeitern und
anderen dienstlich fiir das Unternehmen tatigen Personen (im folgenden
~Mitarbeiter"), die in einem Private Network (Al Network) von Al Telekom
Austria angemeldet sind und fir die eine Autorisierung gemadB dieses
Anmeldeformulars durch das Unternehmen erfolgt, ermdglicht, den ihnen
durch das Unternehmen zur Nutzung Uberlassenen A1 Anschluss nicht nur flr
dienstliche, sondern auch fir private Gesprache zu nutzen und die aus der
Nutzung resultierenden variablen Entgelte auf einer gesonderten Rechnung
ausgewiesen zu erhalten (Mitarbeiter - Zusatzrechnung Plus).

I. Unternehmensdaten
Unternehmen (Vertragspartner von Al Telekom Austria betreffend Al
Network): UNIQA Insurance Group AG
Strasse, Hausnr: Untere DonaustraBBe 21
Staat, PLZ, Ort: 1020 Wien
Firmenbuchnummer: 00092933t
Kundennummer (BAN): 313637820
Firmenansprechpartner (Network Entscheider):
Telefonnummer (erreichbar tagsiiber):
e-mail (Network Entscheider):

I1I. Rufnummer: 0664/
(dem u.a. Mitarbeiter zur Nutzung lberlassener Anschluss)
SIM-Kartennummer:

II1. Personliche Daten des Mitarbeiters/der Mitarbeiterin des o.a.
Unternehmen
Titel, Vorname, Familienname:

Strasse, Hausnummer, Stiege, TUrnummer:

Staat, PLZ, Ort:

Geburtsdatum: Geburtsort:
Staatsblirgerschaft:
Personalnummer:

IV. Einzugsermadchtigung durch den Mitarbeiter (zwingend)
Kontoinhaber (0.a. Mitarbeiter):
Bank:
IBAN BIC

Hiermit ermachtigen Sie uns widerruflich alle von Ihnen zu bezahlenden
Betrage mittels Lastschrift von dem genannten Bankkonto einzuziehen.

Ort und Datum Unterschrift des Kontoinhabers (Mitarbeiter)
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V. Erkldarung der Mitarbeiterin bzw. des Mitarbeiters des o.a.
Unternehmens:

Mit Unterfertigung dieser Anmeldung erklart der/die MitarbeiterIn, dass er
die folgenden Vertragsbedingungen kennt und mit diesen einverstanden ist.

1. Ich bin von dem oben angefiihrten Unternehmen autorisiert, den
Anschluss mit der oben angefiihrten Rufnummer sowohl fiir dienstliche als
auch fir private Zwecke zu benutzen.

2. Ich nehme zur Kenntnis, dass durch die Anmeldung zum Produkt
Mitarbeiter - Zusatzrechnung Plus kein Teilnehmerverhaltnis tUber die
oben angefiihrte Rufnummer zur Al Telekom Austria begriindet wird,
sondern dass ich in meiner Eigenschaft als Mitarbeiter oder als sonst
dienstlich fur das Unternehmen tatige Person ausschlieBlich durch das
Unternehmen ausdriicklich berechtigter Nutzer des oben angefiihrten
Anschlusses bin. Mit Wegfall des Teilnehmervertrag des Unternehmens
erlischt auch mein Nutzungsanspruch automatisch

3. Bitte beachten Sie: Sie nehmen zur Kenntnis, dass diese Rufnummer
automatisch der Kostenbeschrankungsverordnung unterliegt. Diese
Rufnummer wird nach Unterzeichnung dieser Mitarbeiterzusatzrechnung
von uns technisch so eingestellt, dass die Einhaltung der Bestimmungen
dieser Verordnung sichergestellt ist. Danach liegt es in der Verantwortung
des Network-Administrators des zugrundeliegenden A1l Mobil Corporate
Networks, dass diese technischen Beschrankungen nicht deaktiviert
werden, auBer der Sie verzichten uns gegeniliber ausdricklich in
Schriftform auf die Anwendung der Kostenbeschrankungsverordnung.
Falls ohne einen solchen Verzicht die technischen Einstellungen durch das
Unternehmen geandert werden, so dass keine solche Kostenbeschrankung
mehr besteht, haftet das Unternehmen fiir die Betrage, die Uber der
gesetzlichen Kostenbegrenzung von 50 EUR (netto) anfallen.

4. Ich wurde dariber informiert, dass ich jederzeit in einen eigenen Vertrag
mit Al Telekom Austria AG zu Memberkonditionen wechseln kann. In
einem solchen ware ich selbst Vertragspartner von Al Telekom Austria AG
und es werden hier alle fur Verbraucher zur Anwendung kommenden
rechtlichen Bestimmungen standardmaBig umgesetzt bzw. eingehalten.

5. Die Nutzung des Anschlusses erfolgt aufgrund der Nutzungszusage durch
das Unternehmen auf Basis der zwischen Al Telekom Austria und diesem
jeweils geltenden Allgemeinen Geschaftsbedingungen einschlieBlich der
Leistungsbeschreibungen und Entgeltbestimmungen. Allféllige, von den
Entgeltbestimmungen abweichende Sondervereinbarungen liegen bei
meinem Dienstgeber zur Einsichtnahme auf. In meinem Verhaltnis zu
Al Telekom Austria gelten die Allgemeinen Geschéftsbedingungen der
Al Telekom Austria AG (AGB mobil).

6. Ich verpflichte mich, alle mir durch das oben angefiihrte Unternehmen
mitgeteilten oder im Rahmen dieser Vereinbarung bekannt gewordenen
Tatsachen, Informationen und Daten, die sich auf den Vertrag zwischen
dem oben angefiihrten Unternehmen und Al Telekom Austria, seinen
Inhalt und seine Erfiillung und das zu seiner Erfillung notwendige
technische und sonstige ,know how" beziehen, sowie liber samtliche
Konditionen insbesondere Preise, Tarife und Sonderkonditionen, die weder
offenkundig noch allgemein zuganglich sind, als geheim und vertraulich zu
behandeln.

Im Zweifel sind alle Tatsachen, Informationen und Daten als vertraulich
und geheim zu werten.

7. Die in der Beilage angefiihrten Bedingungen fir das Produkt Mitarbeiter -
Zusatzrechnung Plus sind mir bekannt und werden von mir akzeptiert.
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11.

12.

Die aus der Nutzung des Anschlusses resultierenden variablen Entgelte
werden auf der Mitarbeiter - Zusatzrechnung Plus ausgewiesen; diese
wird an meine oben angefiihrte Privatadresse zugestellt und bei

Falligkeit zu Lasten meines Kontos (Punkt IV dieser Anmeldung)
eingezogen.

Fur alle aus der Nutzung des Anschlusses resultierenden Forderungen und
Schadenersatzanspriiche hafte ich gegeniber Al Telekom Austria.

. Al Telekom Austria ist ermachtigt, meinen Dienstgeber (das oben

angeflihrte Unternehmen) Uber eine allfallige Nichteinrichtung oder
Stornierung der Mitarbeiter - Zusatzrechnung Plus zu informieren. Erfolgt
ungeachtet der an mich ergangenen Mahnung die Begleichung der
Zahlungsruckstande nicht, kann Al Telekom Austria meinen Dienstgeber
(das oben angeflihrte Unternehmen) Uber das Vorliegen eines
Zahlungsriickstandes trotz erfolgter Mahnung sowie lber die
bevorstehende Sperre des Anschlusses informieren. Eine Sperre des
Anschlusses kann im Falle von Zahlungsriicksténden dann vorgenommen,
wenn die schriftlich eingemahnten, falligen Forderungen trotz schriftlicher
Androhung der Sperre des Anschlusses in der Mahnung innerhalb der
Nachfrist von mir nicht beglichen werden. Alle zur zweckentsprechenden
und notwendigen Anspruchsverfolgung auflaufenden Kosten, Spesen und
Barauslagen habe ich Al Telekom Austria zu ersetzen. Weiters ist Al
Telekom Austria zur Sperre des Anschlusses aus den in den AGB Mobil
angefiihrten Grinden berechtigt.

Im Falle meines Ausscheidens aus dem Unternehmen (aus welchen
Grunden auch immer) bzw. im Falle meiner Versetzung in den
voribergehenden oder dauernden Ruhestand wird die Information
darliber an Al Telekom Austria Ubermittelt, damit der Vertrag tber das
Produkt Mitarbeiter - Zusatzrechnung Plus aufgelést werden kann.

Im Falle des Ausscheidens aus dem Unternehmen oder fiir den Fall, dass
der betreffende Nutzer nicht mehr dienstlich fir das Unternehmen tatig
ist, besteht seitens des ausscheidenden Mitarbeiters kein Anspruch auf
Ubertragung der ihm lediglich zur Nutzung Uberlassenen Rufnummer. Die
Entscheidung hinsichtlich einer Ubertragung der Rufnummer (Punkt II) im
Falle des Ausscheidens des Mitarbeiters an diesen wird allein durch das
oben angefiihrte Unternehmen getroffen, wobei Al Telekom Austria einer
Ubertragung zustimmen muss. Die fiir eine Ubertragung der Rufnummer
notwendige Einwilligung des Unternehmens muss Al Telekom Austria
schriftlich vorgelegt werden.

Ich ersuche um Durchfiihrung des Auftrages wie angefiihrt zu den
angegebenen Geschaftsbedingungen.

Ort und Datum Unterschrift des Mitarbeiters / der Mitarbeiterin
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VI. Erkldrung des o.a. Unternehmens

Mit Unterfertigung der gegenstindlichen Erkldarung bestdtigt das oben
angefiihrte Unternehmen (nachfolgend , das Unternehmen™), die
nachfolgend angefiihrten Vertragsbedingungen zu kennen und mit
diesen einverstanden zu sein.

1.

Das Unternehmen bestatigt, dass der unter Punkt III. angefiihrte
Mitarbeiter oder sonst dienstlich fiir das Unternehmen tdtige Person zur
Nutzung des oben angefiihrten Anschlusses sowie zur Inanspruchnahme
des Produktes Mitarbeiter - Zusatzrechnung Plus berechtigt ist.
Das Unternehmen bestdtigt, dass die unter Punkt III. angefiihrte Person
in einem Dienstverhaltnis zum Unternehmen steht oder sonst dienstlich
fir das Unternehmen tétig ist und den Anschluss im Rahmen dieser
dienstlichen Tatigkeit nutzt.
Das Unternehmen Ubernimmt die Haftung fiir die Richtigkeit der oben
angefiihrten Daten (Punkte I. bis IV.).
Dass Unternehmen ist verpflichtet, A1 Telekom Austria unverziglich tber
das Ausscheiden des Mitarbeiters aus dem Unternehmen oder dariber,
dass die betreffende Person nicht mehr dienstlich fir das Unternehmen
tatig ist, zu informieren, damit der Vertrag Uber das Produkt Mitarbeiter -
Zusatzrechnung Plus fiir den betroffenen Anschluss aufgeldst und die vom
Mitarbeiter erteilte Einzugsermachtigung storniert werden kann,
widrigenfalls das Unternehmen zum Ersatz des Al Telekom Austria
dadurch entstandenen Schadens verpflichtet ist.
Falls ohne eine Verzichtserklarung des Mitarbeiters gegeniber uns auf die
Anwendung der Kostenbeschrankungsverordnung, die technischen
Einstellungen fir die Kostenbeschrankung nach Punkt V.3 durch das
Unternehmen geandert werden, haftet das Unternehmen fiir die Betrdge,
die Uber der gesetzlichen Kostenbegrenzung von 50 EUR (netto) anfallen.
Anschllisse autorisierter Mitarbeiter kdnnen im Falle des Zahlungsverzugs
nach erfolglosem Ablauf einer Nachfrist von 14 Tagen bis zur vollsténdigen
Begleichung aller offenen Forderungen einschlieBlich der A1 Telekom
Austria aus der Forderungsbetreibung entstandenen Kosten jederzeit
gesperrt werden. Das Unternehmen ist mit der Sperre von Anschliissen aus
dem zuvor angefiihrten Grund einverstanden und bestatigt, dass aus der
Sperre des Anschlusses keine Rechtsfolgen abgeleitet werden kdénnen. Es
wird darauf hingewiesen, dass Al Telekom Austria weiters zur Sperre eines
Anschlusses aus den in den AGB Business angefiihrten Grinden berechtigt
ist.
Das Unternehmen verpflichtet sich, Mitarbeitern die Einsichthahme
in allfdllig vereinbarte, von den Entgeltbestimmungen der
A1l Telekom Austria abweichende Sondervereinbarungen zu
ermdoglichen.

Ort und Datum Unternehmen (firmenmaBige
Fertigung oder
Bevollmachtigung zur
Vertretung des Unternehmens)

Senden Sie das unterzeichnete Formular an:
Fax: 0800 664 449 oder Email: care.business@al.net

MITARBEITERZUSATZRECHUNG PLUS - variable Entgelte/HM Seite 4



mailto:care.business@a1.net

Al Telekom Austria AG

Beilage:
Bedingungen fiir das Produkt Mitarbeiter - Zusatzrechnung Plus

Sehr geehrte Mitarbeiterin, sehr geehrter Mitarbeiter!

1.

Als Nutzer eines dienstlichen Mobiltelefons im Al Network des oben
angeflhrten Unternehmens bietet Ihnen Al Telekom Austria bei
Anmeldung zum Produkt Mitarbeiter - Zusatzrechnung Plus die
Maéglichkeit, samtliche variablen Entgelte des A1 Anschlusses auf einer
gesonderten Rechnung ausgewiesen zu erhalten (Mitarbeiter -
Zusatzrechnung Plus). Voraussetzung fir die Nutzung der Mitarbeiter -
Zusatzrechnung Plus ist neben der Anmeldung zum Produkt die Erteilung
einer Einziehungsermachtigung.

Das Teilnehmerverhaltnis tber die oben angeflihrte Rufnummer besteht
ausschlieBlich zum angefiihrten Unternehmen. Die Nutzung des
Anschlusses durch Sie erfolgt in ihrer Eigenschaft als Mitarbeiter oder
sonst flir das Unternehmen dienstlich tatige Person.

Al Telekom Austria ist nicht verpflichtet, das Produkt Mitarbeiter -
Zusatzrechnung Plus einzurichten, wenn ein Ablehnungsgrund gemaB der
geltenden Fassung der Allgemeinen Geschaftsbedingungen der

Al Telekom Austria AG (AGB mobil) besteht. A1 Telekom Austria ist
weiters berechtigt, die Einrichtung des Produktes Mitarbeiter -
Zusatzrechnung Plus von einer Sicherheitsleistung oder Vorauszahlung in
angemessener Héhe abhangig zu machen.

Auf Anfrage erhalten Sie einen Einzelentgeltnachweis, welcher die
Entgelte im vorgesehenen Detaillierungsgrad darstellt und Ihnen geman
den Entgeltbestimmungen der Al Telekom Austria verrechnet wird
(Erstausstellung pro Rechnungsperiode kostenlos; Duplikate gegen
gesondertes Entgelt).
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